ESTADO DO PARANA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO MAGRO

GABINETE DO PREFEITO
LEI MUNICIPAL N° 1.254/2022

“Dispde sobre o Sistema Municipal de Cultura
de Campo Magro da outras providéncias”

A Camara Municipal aprovou e eu, PREFEITO
MUNICIPAL DE CAMPO MAGRO, sanciono a seguinte
Lei:

TITULO 1 )
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1°.: Esta Lei regula no municipio de Campo Magro, em
conformidade com a Constitui¢do da Republica Federativa do
Brasil e com a Lei Organica do Municipio, o Sistema
Municipal de Cultura — SMC, que tem por finalidade promover
o desenvolvimento humano, social e econdmico, por meio do
exercicio dos direitos culturais.

Paragrafo tnico. O Sistema Municipal de Cultura — SMC
integra o Sistema Nacional de Cultura — SNC e o Sistema
Estadual de Cultura — SIEC e se constitui no principal
articulador, no ambito municipal, das politicas putblicas de
cultura, estabelecendo mecanismos de gestdo compartilhada
com os demais entes federados e a sociedade civil.

TITULO II

DA POLITICA MUNICIPAL DE CULTURA

Art. 2°. A politica municipal de cultura estabelece o papel do
Poder Publico Municipal na gestdo da cultura, explicita os
direitos culturais que devem ser assegurados a todos os
municipes e define pressupostos que fundamentam as politicas,
programas, projetos e agdes formuladas e executadas pelo
Poder Publico Municipal de Campo Magro com a participagao
da sociedade, no campo da cultura.

CAPITULO 1 ]

DO PAPEL DO PODER PUBLICO MUNICIPAL NA
GESTAO DA CULTURA

Art. 3°. A cultura é um direito fundamental do ser humano,
devendo o Poder Publico Municipal prover as condi¢des
indispensaveis ao seu pleno exercicio, no ambito do Municipio
de Campo Magro.

Art. 4°. A cultura é um importante vetor de desenvolvimento
humano, social e econdmico, devendo ser tratada como uma
area estratégica para o desenvolvimento sustentavel e para a
promocdo da cultura da paz no Municipio.

Art. 5°. E responsabilidade do Poder Publico Municipal, com a
participagdo da sociedade, planejar e fomentar politicas
publicas de cultura, assegurar a preservagdo e promover a
valorizagdo do patrimdnio cultural material e imaterial no
Municipio e estabelecer condigdes para o desenvolvimento da
economia da cultura, considerando em primeiro plano o
interesse publico e o respeito a diversidade cultural.

Art. 6°. Cabe ao Poder Publico do Municipio, planejar e
implementar politicas publicas para:

assegurar os meios para o desenvolvimento da cultura como
direito de todos os cidaddos, com plena liberdade de expressao
e criagao;

universalizar o acesso aos bens e servi¢os culturais;

contribuir para a constru¢ao da cidadania cultural;

reconhecer, proteger, valorizar e promover a diversidade das
expressoes culturais presentes no municipio;

combater a discriminag@o e o preconceito de qualquer espécie e
natureza;

promover a equidade social e territorial do desenvolvimento
cultural;



qualificar e garantir a transparéncia da gestdo cultural;
democratizar os processos decisorios, assegurando a
participagdo da sociedade;

fortalecer a economia da cultura, no ambito local;

consolidar a cultura como importante vetor de
desenvolvimento sustentavel;

intensificar as trocas, os intercimbios e os didlogos
interculturais;

contribuir para a promogéo da cultura da paz.

Art. 7°. A atuacdo do Poder Publico Municipal no campo da
cultura ndo se contrapde ao setor privado, com o qual deve,
sempre que possivel, desenvolver parcerias e buscar a
complementaridade das agdes, evitando superposigdes e
desperdicios.

Art. 8°. A politica cultural deve ser transversal, estabelecendo
uma relagdo estratégica com as demais politicas publicas, em
especial com as politicas de educacdo, comunicagdo social,
meio ambiente, turismo, acdo social, esporte, lazer, saude e
segurancga publica.

CAPITULO II

DOS DIREITOS CULTURAIS

Art. 9°. Cabe ao Poder Publico Municipal garantir a todos os
municipes o pleno exercicio dos direitos culturais, entendidos
como:

o direito a memoria, a identidade e a diversidade cultural;

livre criagdo e expressao;

o direito a acessibilidade;

o direito a participacdo social visando a transparéncia nas
decisdes de politica cultural;

o direito autoral;

o direito ao intercAmbio cultural local, estadual, nacional e
internacional.

TITULO III

DO SISTEMA MUNICIPAL DE CULTURA - SMC
CAPITULO1

DAS DEFINICOES E DOS PRINCIPIOS

Art. 10. O Sistema Municipal de Cultura — SMC — se constitui
num instrumento de articulagdo, gestdo, fomento e promocao
de politicas publicas, bem como de informagdo e formagao na
area cultural, tendo como esséncia a coordenagdo e cooperagao
intergovernamental com vistas ao fortalecimento institucional,
a democratizagdo dos processos decisorios e a obtencdo de
economicidade, eficiéncia, eficdcia e efetividade na aplicacao
dos recursos publicos.

Art. 11. O SMC fundamenta-se na politica municipal de
cultura expressa nesta lei e nas suas diretrizes, estabelecidas no
Plano Municipal de Cultura, para instituir um processo de
gestdo compartilhada com os demais entes federativos da
Republica Brasileira - Unido, Estado e Municipio — com suas
respectivas politicas e institui¢gdes culturais e a sociedade civil.
Art. 12. Os principios do SMC que devem orientar a conduta
do Governo Municipal, dos demais entes federados e da
sociedade civil nas suas relagdes como parceiros e responsaveis
pelo seu funcionamento sao:

diversidade das expressdes culturais;

universalizagdo do acesso aos bens e servigos culturais;
fomento a produgdo, difusdo e circulagdo de conhecimento e
bens culturais;

cooperagdo entre os entes federados, os agentes publicos e
privados atuantes na area cultural;

integracdo e intera¢do na execucdo das politicas, programas,
projetos e a¢des desenvolvidas;

complementaridade nos papeis dos agentes culturais;
transversalidade das politicas culturais;

autonomia dos entes federados e das instituigdes da sociedade
civil;

transparéncia e compartilhamento das informagdes;
democratizagdo dos processos decisorios com participagdo e
controle social;



descentralizacdo articulada e pactuada da gestdo, dos recursos e
das ag¢des;

ampliacdo progressiva dos recursos contidos nos or¢amentos
publicos para a cultura.

CAPITULO II

DOS OBJETIVOS

Art. 13. O SMC tem como objetivo formular e implantar
politicas publicas de cultura, democraticas e permanentes,
pactuadas com a sociedade civil e com os demais entes da
federacdo, promovendo o desenvolvimento humano, social e
econdmico, com pleno exercicio dos direitos culturais e acesso
aos bens e servigos culturais, no &mbito do Municipio.

Art. 14. Sao objetivos especificos do SMC:

estabelecer um processo democratico de participagdo na gestao
das politicas e dos recursos publicos na area cultural,

assegurar uma partilha equilibrada dos recursos publicos da
area da cultura entre os diversos segmentos artisticos e
culturais do municipio;

articular e implementar politicas publicas que promovam a
interacdo da cultura com as demais areas, considerando seu
papel estratégico no processo de desenvolvimento sustentavel
do Municipio;

promover o intercAmbio com os demais entes federados
instituicdes municipais para a formagdo, capacitagdo
circulagdo de bens e servigos culturais, viabilizando
cooperagdo técnica e a otimizagdo dos recursos financeiros
humanos disponiveis;

criar instrumentos de gestdo para acompanhamento e avaliacao
das politicas publicas de cultura desenvolvidas no ambito do
Sistema Municipal de Cultura — SMC;

estabelecer parcerias entre os setores publico e privado nas
areas de gestdo e de promogdo da cultura.

CAPITULO III

DA ESTRUTURA

Secao 1

Dos Componentes

Art. 15. Integram o SMC:

coordenacio;

Secretaria Municipal de Educagdo, Cultura, Esporte ¢ Lazer/
Departamento de Cultura.

instancia de articulacdo e participagdo social:

Conselho Municipal de Politica Cultural - CMPC.

Conferéncia Municipal de Cultura - CMC

instrumentos de gestao:

Plano Municipal de Cultura — PMC;

Sistema Municipal de Financiamento a Cultura — SMFC;

Secao I1

Da Coordenagio do Sistema Municipal de Cultura — SMC
Art. 16. O Orgdo responsavel pela gestdo da Cultura no
municipio de Campo Magro ¢ o6rgdo superior, subordinado
diretamente ao Prefeito, sendo, nestes termos, a Secretaria
Municipal de Educa¢do, Cultura, Esporte e Lazer-
SEMEC/Departamento de Cultura.

Art. 17. Sdo atribui¢des do Orgdo responsavel pela gestdo da
Cultura no municipio:

formular e implementar, com a participagdo da sociedade civil,
o PMC, executando as politicas e as a¢des culturais definidas;
implementar o SMC, integrado aos Sistemas Nacional e
Estadual de Cultura, promover a articulagdo entre os atores
publicos e privados no ambito do Municipio, estruturar e
integrar a rede de equipamentos culturais, descentralizar o uso
dos recursos e democratizar a sua estrutura e atuacao;
promover o planejamento e fomento das atividades culturais
com uma visdo ampla ¢ integrada no territério do Municipio,
considerando a cultura como uma area estratégica para o
desenvolvimento local,;

valorizar todas as manifestacdes artisticas e culturais que
expressam a diversidade estética, étnica e social do Municipio;
preservar e valorizar o patrimonio cultural do Municipio;
pesquisar, registrar, classificar, organizar e expor ao publico a
documentacao e os acervos artisticos, culturais e historicos de
interesse do Municipio;
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manter articulagdo com entes publicos e privados visando a
cooperagdo em agdes na area da cultura;

promover esforgos para o intercambio cultural em nivel
regional, nacional e internacional;

assegurar o funcionamento do SMFC e promover ac¢des de
fomento ao desenvolvimento da produgdo cultural no ambito
do Municipio;

descentralizar os equipamentos, as agdes e os eventos culturais,
democratizando o acesso aos bens culturais;

estimular a qualificagdo profissional nas areas de criagdo,
producdo, gestdo e patrimdnio cultural;

estruturar o calendario dos eventos culturais do Municipio;
incentivar e realizar estudos das cadeias produtivas da cultura
para implementar politicas especificas de fomento e incentivo;
captar recursos para projetos € programas especificos junto a
orgdos, entidades e programas internacionais, federais e
estaduais;

operacionalizar as atividades do CMPC do Municipio;

exercer outras atividades correlatas com as suas atribuigdes.
Art. 18. Ao Orgdo responsavel pela gestdo da Cultura no
municipio, como 6rgio coordenador do SMC, compete:

exercer a coordenagdo geral do SMC;

promover a integracdo do municipio ao Sistema Nacional de
Cultura — SNC e ao Sistema Estadual de Cultura — SIEC e/ou
do Sistema Municipal de Cultura - SMC, por meio da
assinatura dos respectivos termos de adesdo voluntaria;

instituir as orientagdes e deliberacdes normativas e de gestdo,
aprovadas no plenario do CMPC;

implementar, no ambito do governo municipal, as pactuagdes
aprovadas no Conselho Nacional de Politica Cultural e pelo
Conselho Estadual de Politica Cultural;

emitir recomendagdes, resolugdes e outros pronunciamentos
sobre matérias relacionadas com o SMC, observadas as
diretrizes aprovadas pelo CMPC;

colaborar para o desenvolvimento de indicadores e pardmetros
quantitativos e qualitativos que contribuam para a
descentralizacdo dos bens e servigos culturais promovidos ou
apoiados, direta ou indiretamente, com recursos do SNC e
SIEC, atuando de forma colaborativa com os Sistemas
Nacional e Estadual de Informagdes ¢ Indicadores Culturais;
colaborar, no ambito do SNC, para a compatibilizagdo e
interacdo de normas, procedimentos técnicos e sistemas de
gestao;

subsidiar a formulag@o e a implementago das politicas ¢ agdes
transversais da cultura nos programas, planos ¢ agdes
estratégicas do Governo Municipal;

auxiliar o Governo Municipal e subsidiar os demais entes
federados no estabelecimento de instrumentos metodoldgicos e
na classificagdo dos programas e agdes culturais no ambito dos
respectivos planos de cultura;

coordenar e convocar a Conferéncia Municipal de Cultura.
TITULO IV ]

DO CONSELHO MUNICIPAL DE POLITICA
CULTURAL - CMPC

Art. 19. O CMPC de Campo Magro, orgdo colegiado,
consultivo, normativo e deliberativo, integrante da estrutura
basica do Orgdo responsavel pela gestdo da Cultura no
municipio, com composi¢do paritaria entre Poder Publico e
Sociedade Civil, se constitui no principal espaco de
participacdo social institucionalizada, de carater permanente,
na estrutura do SMC de Campo Magro.

CAPITULOI i

DAS ATRIBUICOES E DA COMPOSICAO

Art. 20. O CMPC de Campo Magro tem como principal
atribui¢do atuar com base nas diretrizes propostas pela
Conferéncia Municipal de Cultura, participar da elaboragéo,
acompanhar e fiscalizar a execugdo das politicas publicas de
cultura, consolidadas no Plano Municipal de Cultura.
Paragrafo uinico. Consideram-se como elementos essenciais
na formulacdo das politicas publicas de cultura o estimulo ao
desenvolvimento das artes e da cultura em geral, assim como a
preservagdo da memoria e do patriménio cultural do municipio.
Art. 21. O CMPC de Campo Magro sera constituido
paritariamente por 10 (dez) membros titulares, sendo 5 (cinco)



representantes da Sociedade Civil, eleitos conforme disposto
nesta Lei e 5 (cinco) representantes do Poder Publico
Municipal, que serdo indicados por meio das Secretarias/orgaos
municipais.

Art. 22. Para cada membro titular, havera um membro
suplente, que devera substitui-lo em seus impedimentos
temporarios e o sucedera em caso de vacancia do cargo.

Art. 23. O mandato dos conselheiros representantes da
sociedade civil ndo deve coincidir com o mandato dos
governantes do poder executivo e ndo deve ser superior a dois
anos, podendo ser renovavel por igual periodo, uma unica vez.
Art. 24. Os representantes da Sociedade Civil ndo poderdo se
inscrever para a vaga se ocuparem cargos de confianca ou em
comiss@o na Administracdo Publica Municipal, até o dia da
eleigdo.

Art. 25. Os representantes das entidades culturais sem fins
lucrativos, movimentos, grupos e coletivos culturais s terdo
direito a um voto na eleigdo das vagas a este Conselho.

Art. 26. Representantes do Poder Publico poderdo indicar 01
representante titular e Ol suplente, através das seguintes
secretarias/O6rgdos municipais:

Secretaria Municipal de Educagéo, Cultura, Esporte ¢ Lazer;
Secretaria Municipal de Turismo;

Secretaria Municipal de Planejamento;

Procuradoria Geral do Municipio;

Secretaria Municipal de Assisténcia Social.

Art. 27. A representagdo da Sociedade Civil, contara com um
titular e um suplente, de acordo com o Art. 3°, inciso II, da Lei
N°2912-A, de 4 de julho de 2012 e alteragdes posteriores, para
cada segmento abaixo:

Setorial das Artes Visuais, Audiovisual ou Arte Digital;
Setorial de Musica;

Setorial de Arte Popular (Festas Tipicas Populares,
Tradicinalismo Gatcho, etc...);

Setorial de Artes Cénicas (Danga ou Teatro);

Area dos Artesdos.

CAPITULOIT |

DAS COMPETENCIAS

Art. 28. Compete ao CMPC:

deliberar sobre as diretrizes gerais da Politica Municipal de
Cultura de Campo Magro, em conjunto com a Secretaria
Municipal de Educagdo, Cultura, Esporte e Lazer -SEMEC;
coordenar, através de Comissdo, a implantacao do PMPC;
executar a Conferéncia Municipal de Cultura;

implantar um Sistema de Financiamento Municipal de Cultura;
colaborar com o Departamento de Cultura na elaboragdo das
Politicas de Cultura de Campo Magro;

zelar pela aplicagdo da Politica Municipal de Cultura;
acompanhar a elaboragdo e a execugdo da proposta
orcamentaria do  Municipio, indicando  modifica¢des
necessarias a consecucao de Politica de Cultura formulada para
a promocao e fomento a cultura na Cidade;

acompanhar investimentos previstos em lei orcamentaria
destinados a cultura;

acompanhar o desenvolvimento e aplicagdo das Politicas de
Cultura de Campo Magro;

acompanhar ocumprimento das diretrizes e dos instrumentos de
financiamento da cultura;

fomentar a captacdo de recursos, fiscalizar e aprovar diretrizes
do Fundo Municipal de Cultura para projetos e programas
especificos junto a Orgdos, entidades e programas
internacionais, federais e estaduais;

elaborar propostas de leis de incentivo a cultura municipal;
promover o intercAmbio cultural a nivel regional, nacional e
internacional;

fomentar a implantagdo do Sistema Municipal de Bibliotecas,
Livros, Leitura e Literatura;

assegurar o funcionamento do Sistema Municipal de
Financiamento a Cultura — SMFC e promover acdes de
fomento ao desenvolvimento da producdo cultural em ambito
do Municipio;

elaborar e aprovar seu Regimento Interno, aprovando-o pelo
votoda maioria simples dos seus conselheiros titulares.
CAPITULO 111



DA ESTRUTURA BASICA E FUNCIONAMENTO

Art. 29. O Poder Executivo Municipal, através da Secretaria
Municipal de Educacdo, Cultura, Esporte e Lazer -
SEMEC/Departamento de Cultura assegurard ao CMPC os
meios necessarios para sua instalagdo e funcionamento.

Art. 30. A SEMEC/Departamento de Cultura exercera as
fungdes de apoio administrativo, incluidas as da secretaria
executiva e de assessoramento técnico ao Conselho.

Art. 31. O CMPC tera sua organizagdo ¢ o seu funcionamento
regulamentados através de seu Regimento Interno.

Art. 32. O CMPC devera elaborar o seu Regimento Interno,
apos a posse de seus membros e no prazo de noventa dias
contados a partir da publicacdo desta lei, remetendo-o ao
Prefeito Municipal para homologacdo através de decreto
baixado pelo mesmo.

Art. 33. A funcio de conselheiro:

ndo € remunerada;

¢ considerada de relevante interesse social.

Art. 34. O CMPC de Campo Magro, tera a seguinte estrutura:
conselheiros;

presidéncia e vice-presidéncia;

tesouraria;

secretaria executiva.

Art. 35. O Regimento Interno do CMPC disciplinara as formas
de perda do mandato dos Conselheiros, assim como o processo
administrativo a ser seguido.

Art. 36. A presidéncia do CMPC sera exercida pela Secretaria
Municipal de Educagdo, Cultura, Esporte e Lazer/Diretor
Departamento de Cultura, podendo opinar, sugerir e dar voto
de qualidade.

Paragrafo tinico. A mesa diretiva do CMPC sera composta
pela presidéncia, vice-presidéncia, tesouraria e secretaria
executiva.

Art. 37. O CMPC poderd contar com camaras tematicas
permanentes, que preparardo as propostas a serem por ele
apreciadas.

Art. 38. O CMPC reunir-se-a4, ordinariamente, em sessoes
trimestrais e, extraordinariamente, quando convocado por seu
presidente ou, pelo menos, pela metade de seus membros, com
antecedéncia minima de cinco dias.

Art. 39. As decisdes do CMPC de Campo Magro serdao
registradas em livro ata proprio, arquivadas na Secretaria
Municipal de Educagdo, Cultura, Esporte e Lazer e disponiveis
para consulta mediante solicitagdo prévia.

Art. 40. Esta lei sera regulamentada por Decreto do Poder
Executivo Municipal.

TITULOV

DA CONFERENCIA MUNICIPAL DE CULTURA - CMC
Art. 41. A Conferéncia Municipal de Cultura — CMC constitui-
se numa instancia de participagdo social, em que ocorre
articulacdo entre o Governo Municipal e a sociedade civil, por
meio de organizacdes culturais, segmentos sociais, artistas,
grupos e agentes culturais, para analisar a conjuntura da area
cultural no municipio e propor diretrizes para a formulagdo de
politicas publicas de Cultura, que compordo o Plano Municipal
de Cultura - PMC.

§1°. E de responsabilidade da Conferéncia Municipal de
Cultura — CMC analisar, aprovar mogdes, proposi¢des ¢ avaliar
a execucdo das metas concernentes ao Plano Municipal de
Cultura — PMC ¢ as respectivas revisdes ou adequagdes.

§2°. Cabe ao Orgdo responsavel pela gestdo da Cultura no
municipio convocar e coordenar a CMC.

§3°. A data de realizagdo da CMC devera estar de acordo com
o calendario de convocacdo das Conferéncias Estadual e
Nacional de Cultura.

TITULO VI

DO PLANO MUNICIPAL DE CULTURA - PMC

Art. 42. O Plano Municipal de Cultura — PMC tem duragdo
decenal e ¢ um instrumento de planejamento estratégico que
organiza, regula e norteia a execugdo da Politica Municipal de
Cultura na perspectiva do Sistema Municipal de Cultura —
SMC.

Art. 43. A elaboragio do PMC ¢ de responsabilidade do Orgio
responsavel pela gestdo da Cultura no municipio, que, a partir



das diretrizes propostas pela CMC, desenvolve Projeto de Lei a
ser submetido ao CMPC e, posteriormente, encaminhado a
Camara de Vereadores.

§1°. Os Planos devem conter:

diagndstico do desenvolvimento da cultura;

diretrizes e prioridades;

objetivos gerais e especificos;

estratégias e acgoes;

mecanismos e fontes de financiamento.

§2°. Apos a aprovagdo do PMC, as respectivas metas,
resultados e impactos esperados, recursos materiais, humanos e
financeiros disponiveis e necessarios e indicadores de
monitoramento e avalia¢do deverdo ser formulados no formato
de Planos de Trabalho anuais e apresentados ao CMPC.
TITULO VII .
DO SISTEMA MUNICIPAL DE FINANCIAMENTO A
CULTURA - SMFC

Art. 44. O Sistema Municipal de Financiamento a Cultura —
SMFC ¢ constituido pelo conjunto de mecanismos de
financiamento publico da cultura, no ambito do Municipio de
Campo Magro que devem ser diversificados e articulados.
Paragrafo unico. S80 mecanismos de financiamento publico
da cultura no ambito do Municipio de Campo Magro:
Orgamento Publico do Municipio, estabelecido na Lei
Orcamentaria Anual (LOA);

Fundo Municipal de Cultura, definido nesta lei;

Outros que venham a ser criados.

TITULO VIII

DO FUNDO MUNICIPAL DE CULTURA - FMC

Art. 45. Fica criado o Fundo Municipal de Cultura — FMC,
vinculado a Secretaria Municipal de Educacdo, Cultura,
Esporte e Lazer — SEMEC, como fundo de natureza contabil e
financeira, com prazo indeterminado de duracao.

Art. 46. O FMC se constitui no principal mecanismo de
financiamento das politicas publicas de cultura no Municipio e
de execucdo das agdes e metas estabelecidas no Plano
Municipal de Cultura de Campo Magro — PMC, com recursos
destinados a programas, projetos e acdes culturais
implementados de forma descentralizada, em regime de
colaboragdo e cofinanciamento com a Unido e com o Governo
do Estado do Parana.

Art. 47. Constituem receitas do FMC:

dotacdes consignadas na Lei Orgamentaria Anual (LOA) do
Municipio e seus Créditos Adicionais;

transferéncias federais e/ou estaduais a conta do Fundo
Municipal de Cultura (FMC);

contribuigdes de mantenedores;

produto do desenvolvimento de suas finalidades
institucionais,como a arrecadagdo de pregos publicos cobrados
pela cessdo de bens municipais sujeitos a administragdo da
SEMEC;

resultado da venda de ingressos de espetaculos ou de outros
eventos artisticos e promogdes, produtos e servicos de carater
cultural;

doacdes e legados nos termos da legislacdo vigente;
subvencbes e auxilios de entidades de qualquer natureza,
inclusive de organismos internacionais;

reembolso das operagdes de empréstimoporventura realizadas
por

meio do FMC, a titulo de financiamento reembolsavel,
observados critérios de remuneragdo que, no minimo, lhes
preserve o valor real;

retorno dos resultados econdmicos provenientes dos
investimentos porventura realizados em empresas e projetos
culturais efetivados com recursos do FMC;

resultado das aplicagdes em titulos publicos federais, obedecida
a

legislag@o vigente sobre a matéria;

empréstimos de institui¢des financeiras ou outras entidades;
saldos ndo utilizados na execugdo dos projetos culturais
financiados com recursos dos mecanismos previstos no SMFC;
devolucao de recursos determinados pelo ndo cumprimento ou



desaprovagdo de contas de projetos culturais custeados pelos
mecanismos previstos no SMFC;

saldos de exercicios anteriores;

outras receitas legalmente incorporaveis que lhe vierem a ser
destinadas.

Paragrafo unico. Na doagdo mencionada no inciso VI deste
artigo, € vedado qualquer tipo de promogdo do doador.
CAPITULO I

DOS RECURSOS

Art. 48. O Fundo Municipal de Cultura — FMC ¢ a principal
fonte de recursos do Sistema Municipal de Cultura.

Paragrafo tnico. O or¢amento do Municipio se constitui,
também, fonte de recursos do Sistema Municipal de Cultura.
Art. 49. O financiamento das politicas publicas de cultura
estabelecidas no PMC far-se-4 com os recursos do Municipio,
possiveis repasses do Estado ¢ da Unido, além dos demais
recursos que compdem o FMC.

Art. 50. O Municipio devera destinar recursos do FMC para
uso como contrapartida de transferéncias do Fundo Nacional de
Cultura ou de recursos do Tesouro Estadual, quando for o caso.
§ 1°. Os recursos oriundos de repasses do Fundo Nacional de
Cultura ou de recursos do Tesouro Estadual, serdo destinados a:
politicas, programas, projetos e acdes previstas nos Planos
Nacional, Estadual ou Municipal de Cultura;

para o financiamento de projetos culturais escolhidos pelo
Municipio por meio de selecdo publica.

§ 2°. A gestdo municipal dos recursos oriundos de repasses do
Fundo Nacional de Cultura ou de recursos do Tesouro Estadual
deverd ser submetida ao Conselho Municipal de Politica
Cultural.

Art. 51. Os critérios de aporte de recursos do Fundo Municipal
de Cultura — FMC deverdo considerar a participacdo dos
diversos segmentos culturais e territérios na distribuigdo total
de recursos municipais para a cultura, com vistas a promover a
descentralizagdo do investimento.

CAPITULO II

DA GESTAO FINANCEIRA

Art. 52. Os recursos financeiros da Cultura serdo depositados
em conta especifica, e administrados pelo Orgao responsavel
pela gestdo da Cultura no municipio, sob fiscalizagdo do
CMPC.

§ 1°. Os recursos financeiros do FMC serdo administrados pelo
Orgio responsavel pela gestdo da Cultura no municipio.

§ 2°. O Orgdo responsavel pela gestdo da Cultura no municipio
acompanhard a conformidade a programacdo aprovada da
aplicacdo dos recursos no caso de repasses pela Unido e Estado
ao Municipio.

Art. 53. O Municipio devera tornar publico os valores e a
finalidade dos recursos recebidos da Unido e do Estado,
transferidos dentro dos critérios estabelecidos pelo Sistema
Nacional e pelo Sistema Estadual de Cultura.

§ 1°. O Municipio devera zelar e¢ contribuir para que sejam
adotados pelo Sistema Nacional de Cultura critérios publicos e
transparentes, com partilha e transferéncia de recursos de
forma equitativa, resultantes de uma combinagdo de
indicadores sociais, econdmicos, demograficos e outros
especificos da area cultural, considerando as diversidades
regionais.

Art. 54. O Municipio devera assegurar a condi¢do minima para
receber repasses de recursos no ambito dos Sistemas Nacional
e Estadual de Cultura, com a efetiva instituicio e
funcionamento dos componentes minimos do Sistema
Municipal de Cultura e a alocagdo de recursos proprios
destinados & Cultura na Lei Or¢amentaria Anual (LOA) e no
Fundo Municipal de Cultura.

CAPITULO III

DO PLANEJAMENTO E DO ORCAMENTO

Art. 55. O processo de planejamento ¢ do or¢amento do SMC
deve buscar a integracdo do nivel local, estadual e nacional,
ouvidos seus oOrgdos deliberativos, compatibilizando-se as
necessidades da politica de cultura com a disponibilidade de



recursos proprios do Municipio, as transferéncias do Estado e
da Unido, quando houver e outras fontes de recursos.

§ 1°. O PMC serd a base das atividades e programacdes do
Sistema Municipal de Cultura e seu financiamento sera
previsto no Plano Plurianual — PPA, na Lei de Diretrizes
Orgamentarias — LDO e na Lei Or¢amentaria Anual — LOA.
Art. 56. As diretrizes a serem observadas na elaboragdo do
Plano Municipal de Cultura serdo propostas pela Conferéncia
Municipal de Cultura e pelo Conselho Municipal de Politica
Cultural.

TITULOIX

DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 57. O Municipio de Campo Magro devera se integrar ao
Sistema Nacional de Cultura por meio de assinatura do termo
de adesdo voluntéria, na forma do regulamento, estando, assim,
igualmente integrado ao Sistema Estadual de Cultura.

Art. 58. Sem prejuizo de outras sangdes cabiveis, constitui
crime de emprego irregular de verbas ou rendas publicas,
previsto no artigo 315 do Codigo Penal, a utilizagdo de
recursos financeiros do Sistema Municipal de Cultura em
finalidades diversas das previstas nesta lei.

Art. 59. Esta lei entra em vigor na data de sua publicag@o.

Campo Magro, 26 de outubro de 2022.

CLAUDIO CESAR CASAGRANDE
Prefeito Municipal
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