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Prefeitura Municipal de Campo Magro

ESTADO DO PARANA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO MAGRO

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
ATA DE REUNIAO ORDINARIA N° 03/2023—- CMDCA

[Aos onze dias do més deabril do ano de dois mil e vinte e trés, as nove horas, foi realizada reunido ordindria do Conselho Municipal dos Direitos da Crianga ¢ do|

[Adolescente de Campo Magro - CMDCA. Esti : o

as Diego Carazzai Tavares,Sonia Mara Gongalves Kudlawick, Emerson|
Juscelino Vicira Gabroviz, Neia Regina Sulzback Dickele, Josiane Gomes Garcia Ferreira; os/as conselheiros/as nio governamentais Osvaldo Patrzyk, Danicl Havro dal
Silva, Joziany Silva Fernandes, Amanda Atacle Lovato ¢ Patricia Guimaries de Albuquerque; na condiciio de convidada a servidora municipal Marisa Alex Kloss, os/as
conselheiros/as tutelares Maria Liliana Garnier Cabral, Araci Batista Ferreira Martins ¢ Jose Roque de Oliveira Freitas; a sccretdria executiva Camila Guedes, além da

estagiria da Secretaria Municipal de Assisténcia Social, Any Kamilla dos Santos.

03* Reunido do CMDCA
11/04/2023

O presidente do CMDCA,Daniel Havro da Silva,agradeceu a presenga de todos/as ¢ declarou aberta a plendria. Na mesma ocasido apresentou-se ao conselho a noval

estagiaria da Secretaria de Assisténcia Social Any Kamilla dos Santos, que atuard no suporte administrativo a Secretaria Executiva das instincias de controle e participagao

social, atividades i aos cinco de direitos vi apasta da

Social.

Abertura da plenaria

Em seguida, foi ressaltado que a Ata de Reunido Ordindria n® 02/2023 — CMDCA foi encaminhada por email para todos os conselheiros, para realizagio de leitura prévia

possivei des. Desta forma, solicit

|dos presentes, que aprovaram o documento sem ressalvas.

Item 1 - Ata de Reunido Ordinaria n® 02/2023 —
CMDCA

[Na sequéncia, considerando que a servidora Vitoria Tavares Jardim, indicada como representante suplente junto ao CMDCA, ndo faz mais parte do quadro funcional da
Prefeitura, conforme o Decreto Municipal n° 13/2023, de 27/01/2023, apresentou-se para ciéncia o Memorando 048/2023 da Secretaria da Fazenda — SEFAZ|

a este Conselho, com indicagdo da servidora Priscila

[Fernanda de Almeida Carvalho para ocupar a fungéo.

Item 2 - Substitui¢do representante Secretaria de

Fazenda

Em seguida, foi informado sobre o processo de dos adol do Comité de Participagao de Adolescentes a0 CMDCA, porém, foi possivel

contato somente com trés adolescentes, dos quais dois relataram ndo possuir mais disponibilidade de participagdo, devido suas demandas de trabalho e estudo. O|

adolescente Kayky Vinicius Machado esbogou interesse em permanecer participando das atividades do Conselho. Diante do exposto, foi sugerido pelos presentes|

realizagdo de reunido em horario alternativo, para levantar d das dos i e trazer para di 40 junto a plenaria, tendo o conselheiro Daniel Havro
¢ P P J p

da Silva se disponibilizado para tanto.

Item 3 - Pauta Comité de Participagio de
Adolescentes — CPA

[Na sequéncia, foi ressaltado que a escala do Conselho Tutelar referente ao més de abril ja se encontra disponivel no enderego eletronico dos conselheiros do CMDCA.

Item 4 — Pauta Conselho Tutelar

Logo apos, conforme deliberado na tltima reunido do 6rgao, passou-se para os membros do Conselho Tutelar presentes fazerem a do de de
do projeto desenvolvido pelos conselheiros tutelares para realizagdo de palestras e agdes lidicas nas escolas e colégios municipais. No entanto, a conselheira Maria Lililana

Garnier Cabral relatou que ndo foi possivel a elaboragdo até o momento, devido 2

alta demanda de atendimentos. Houve manifestagio dos presentes em relagio as|
[vedagdes impostas pelo

processo eleitoral para membros do Conselho Tutelar, tendo sido sugerido que o projeto seja executado em 2024. O conselheiro Daniel Havro da Silva, solicitou que of

referido projeto, devi adaptado ¢ seja até o més de junho a0 CMDCAa fim de que possa ser considerado quando da elaboragdo do
Plano de Aplicagio do FMDCA 2024 pela comissio competente,

sendo acatado pelos presentes.

Projeto Palestras nas Escolas/ Escala de Abril

Adiante, a conselheira Sonia Mara Gongalves Kudlawiek, da Secretaria icipal de Educag@o, Cultura, Esporte ¢ Lazer - SEMEC discorreu sobre as|

[medidas preventivas de seguranga nas Escolas ¢ Centros Municipais de Educagéo Infantil que a pasta estd adotando, em parceria com a Secretaria Municipal de Seguranga
Pablica, Patrimonial ¢ Transito. Informou que estd programada reunido para a presente data (11/04/23) no perfodo da tarde, com as aludidas pastas, para estabelecimento de]

estratégias na municipalidade acerca da Operagao Escola Segura. Em seguida os iros se a

sobre 0 tema ¢ solicitaramque]

scjam izagdes, pela

apos a aludida reunido.

Item 5 - Pauta Secretaria Municipal de Educagdo,

Cultura Esporte ¢ Lazer

Logo apos, passou-se para a exposigio do processo de trabalho da Comissdo Organizadora do Processo Eleitoral do Conselho Tutelar, que promoveu a publicagio do Edital
de convocagdo do Pleito, no dia 27/03/23. Destacou-se que a Comissio seguiu com as discussdes acerca do processo da prova eliminatoria, deliberando pela maioria dos|
[membros, ¢ com anuéncia do assessor juridico do CMDCA pela contratagio de empresa para claboragdo, aplicago ¢ corregdo da prova de conhecimentos gerais ¢f
especificos, conforme item 8.1 do Edital 01/2023 do érgdo. Desta forma, foi realizado levantamento de orgamentos junto as empresas ¢ instituigdes que ofertem tal servigo,|

para i a Secretaria

1 de Assisténcia Social, para inicio da tramitagdopara processo licitatério. Ademais, informou-se sobre o trabalho de divulgagao|
de materiais impressos ¢ digitais acerca do periodo de inscrigdes do Processo Eleitoral. O conselheiro Danicl Havro da Silva ressaltou sobre o canal de comunicagdo com a|

[Comissdo, para esclarecimentos de dividas aos candidatos, que acontece somente através do email i com no|

Edital.

Item 6 - Processo de Trabalho da Comissdo

Organizadora do Processo Eleitoral CT

[Ato continuo, foi abordado sobre o Processo de Trabalho da Comissdo de C a0, Arti 30 e Mo

que se reuniu em duas ocasides para tratar das|
[campanhas municipais relacionadas a0 Combate ao Abuso e Exploragao Sexual de Criangas e Adolescentes e Combate ao Trabalho Infantil, promovidas no més de maio ¢|
junho, respectivamente, conforme Plano de Agdo e Aplicagdo do FMDCA 2023. O conselheiro Diego Carazzai Tavares apresentou a proposta da DuSol Produgdes|
Artistiscas, que conta com apresentagio de quatro sessdes de teatro para até 200 pessoaspara cada Campanha, nas quais abordardo os temas de forma leve e educativa,|

[podendo atingir até 1600 pessoas, considerando as 8 sessdes. Informou que esta em contato com da Secretaria M

1 de Ed a0, Cultura, Esporte ¢f
Lazer para defini¢ao do piblico e locais para realizagdo. Além disso, a proposta engloba capacitagéo de 4h, em formato online, para os trabalhadores da Rede de Protegio 4|

Crianga ¢ ao Adolescente de Campo Magro versando sobre os temas, além da disponibilizagdo de videospara insergdo nas redes sociais do municipio e compartilhamento.|

A proposta foi encaminhada a SAS para inicio da do processo de de acordo com as disposi¢des legais. A conselheira Amanda Ataele Lovato
[considerou que a Comissdo esta buscando trazer novos formatos de abordagem dos assuntos, visto a
[complexidade e gravidade que se configuram. Por fim, informou-se que a Comisséo iniciou discussdes sobre a identidade visual do Conselho, tendo deliberado por realizar|

reunido conjunta com o departamento de Comunicagao da Prefeitura, para alinhamento de idéias e expectativas sobre a nova logo.

Ttem 7 - Processo de Trabalho da Comissio de

C icagdo, Articulagdo e

aditivo de valor do|

Seguidamente, foi dada ciéncia do Oficio n° 10/2023 da Fundag@io Solidariedade, CNPJ n° 81.652.513/0001-89, inhado a0 CMDCA, solici
plano de aplicagdo do Termo de Fomento n° 001/2022, firmado com a Prefeitura de Campo Magro, tendo em vista a necessidade de repasse de recursos captados através de

destinagdo dirigida do imposto de renda. Diante disto, a conselheira Amanda Ataele Lovato, da instituica izou sobre o adicional dos valores|

arrecadadosem 2022, num montante de R$ 313.623,00 (trezentos e treze mil, seiscentos e vinte e trés reais) e da destinagio dos mesmos, detalhando sobre o processo de
reforma que a estrutura fisica da Fundagdo esta passando. Desta forma, o Termo de Fomento 001/2022 que apresenta atualmente R$ 3.000.146,04 (trés milhdes, cento ef
quarenta e seis reais ¢ quatro centavos), com o aditivo solicitado de RS 313.623,00 (trezentos e treze mil, seiscentos e vinte e trés reais), passard a totalizar RS 3.313.769,04
(trés milhoes, trezentos e trezes mil, setecentos e sessenta e nove reais ¢ quatro centavos). Apés as consideragdes, a plendria aprovou sem ressalvas o Plano de Trabalho |

Aplicagao para fins de aditivagio ao Termo de Fomento.

Item 8 - Plano de Ao e Aplicagdo da Fundagio
Solidariedade — Aditivo a0 Termo de Fomento
001/2022

Em prosseguimento, o conselheiro Diego Carazzai Tavares contextualizou o Programa Campo Magro 2030 ¢ de acordo com a Lei Municipal n® 1126/2020, art. 1°,

pardgrafo nico, que versa sobre a avaliagio ¢ revisio do Programa, apresentou documento contendo a revisdo das metas da Secretaria Municipal de Assisténcia Social

SAS, no que diz respeito 4 Politica da Infincia ¢ Adolescéneia. Passou-se para manifestagdo dos presentes que tiveram suas dividas esclarecidas, sugerindo, a seguir, a
N

[manutengdo da meta 10, que dispde sobre * da arrecadagdio dos fundos ipais vi a

social por meio de campanhas de destinagdo fiscal

unto a servidores municipais, municipes ¢ empresas”, alterando seu texto para que sejam desenvolvida égias de de recursos para os consclhos|
vinculados & pasta da Assisténcia Social. Deliberam por realizar contato com as demais Sceretarias para que apresentem a0 CMDCA, as metas que possuem pautas|
relacionadas & drea da Crianca e do Adolescente. Ressaltou-se que a gestio da SAS esté pautando o tema nos demais Conselhos de Direitos vinculados 4 pasta, bem como,|

dos seus bjetivand

promovendo discussdes juntos aos grupos de familias e subsdiar audiencia piblica para pactuagdo da revisio com a|

iedade civil.

Item 9 - Revisio do Programa Campo Magro

2030

Seguindo, esteve em pauta as atividades referentes a Medida Socioeducativa em Meio Aberto, tendo a servidora municipal, Marisa Alex Kloss, Coordenadora do Centro def
[Referéncia Especiali: de éncia Social — CREAS realizado

sobre a Medida Socis iva, os objetivos, formas de execugdo, bem)

[como, os niimeros de e familias atendidos e

pela equipe do referido equipamento, no 1° trimestre de 2023. Ponderou ainda, os desafios ¢|
avangos encontrados na execugdo do servigo. A seguir a conselheira Amanda Ataele Lovato apontou sobre a necessidade de articulagdo junto a Secretaria Municipal de|
Educagdo, Cultura, Esporte e Lazer para tratativas acerca da viabilizagdo de Ensino de Jovens e Adultos

- EJA em periodo diurno. O conselheiro Diego Carazzai Tavares relatou que no proximo més sera realizada reunido do Comité Intersetorial da Medida Socieducativa paral

de égias de da demanda.

Item 10 - Atividades Medida Socioeducativa em
Meio Aberto
— 1° Trimestre de 2023

|Na sequéncia, apresentou-se o processo de trabalho da Comissao

|Ilem 11-
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de Analise Documental, Legislagio e Normas que se reuniu para Processo de
[anlise das d recebidas das Organizagdes da Trabalho da
Sociedade Civil para renovagdo das inscri¢des junto ao CMDCA. Foi (Comissao de
realizada a leitura do Parecer 001/2023 da Comissdo que emitiu Analise
[parecer favordvel para renovagdo das inscrigdes das instituigdes: Documental,
[Associagdo Solar Ita Wegman, CNPJ 10.311.690/0001-53; Centro Legislagio e
de Integragdo Empresa Escola — CIEE; CNPJ 76.610.591/0001-80; (Normas

[Comunidade Crista Reviver em Campo Magro, CNPJ

34.276.639/0001-16; Fundagdo Espirita Alan Kardec — FEAK, CNPJ

07.317.684/0001-07; Fundagdo Solidariedade, CNPJ

81.652.513/0001-89; Pequeno Cotolengo do Parana, CNPJ

76.610.690/0001-62; e Instituto Bom Aluno - IBAB, CNPJ

04.032.621/0002-99. O parecer foi aprovado pela plendria, sem

ressalvas. Ademais, foi abordado a respeito das instituigoes que

a solicitagao de 40 posteriormente ao prazo

definido, sendo elas: iagdo Terapéutica e Paradesportiva

Equocavalaria, CNPJ 29.138.520/00001-47 ¢ Humanizar

| Assisténcia Psicosocial LTDA CNPJ 02.357.035/0001-08.

E: se em medida inaria pela rogagdo de 30

dias da declaragdo vigente de ambas as entidades realizagdo de

reunido da Comissdo no dia 18/04/23 as 09h para anélise

[documental ¢ emissio de parecer. Por fim destacou-se que a

Provopar — Programa do Voluntariado Paranaense — Campo Magro,

[CNPJ 15.651.794/0001-20 ndo remeteu solicitagdo de renovagio

até 0 momento, desta forma, seré realizado contato com o

ponsavel para que inhe a 40 para ser

analisada na reunido supracitada, da Comissao . Além disso, sera

lenviado e-mail para as referidas instituigdes observando sobre a

da medida e i o di dos prazos

nos anos subsegientes. Diante disso, os presentes dispensaram a

apresentagiio pormenorizada da solicitagio de renovagio de

inscrigio das entidades mencionadas, conforme destacadas nos

itens 12 a 18 da pauta, considerando ¢ aprovando sem ressalvas o

parccer exposto pela Comissdo.

[Apos o exposto, eu, Camila Guedes, declaro que a ata foi lavrada por mim e que o registro de presenga encontra-se em ancxo.
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