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Ao primeiro dia do mês de junho do ano de dois mil e vinte e três, às nove horas e quarenta minutos, foi realizada reunião ordinária do Conselho Municipal de

Assistência Social de Campo Magro. Estiveram presentes: os conselheiros governamentais Deisi Malinoski Andrade, Diego Carazzai Tavares, Sônia Mara

Gonçalves e Celma Reichert; os conselheiros não governamentais Daniel Havro da Silva, Janaina Fátima de Souza Rodrigues e Patricia Leal; além da

secretária executiva, Camila Guedes; e a estagiária da Secretaria Municipal de Assistência Social, Any Kamilla dos Santos.

5ª Reunião do CMAS

01/6/2023

A presidente do CMAS agradeceu a presença de todos/as e declarou aberta a plenária. Abertura da plenária

Em seguida, foi proferida a leitura da Ata de Reunião Ordinária 289/2023 do CMAS, documento que foi aprovado sem ressalvas, pelos presentes. A seguir foi solicitada

alteração da ordem pauta, para tratar-se inicialmente do item 6, tendo sido aceito por todos.

Item 1 - Ata Reunião Ordinária 289/2023 - CMAS

Na sequência, a conselheira Patricia, coordenadora do Centro de Referência de Assistência Social (CRAS) apresentou pormenorizadamente os dados do Programa Bolsa

Família (PBF) e Programas de Transferência de Renda, relativos ao 1º Trimestre de 2023. Explanou sobre as alterações realizadas pelo Governo Federal, nos critérios de

definição de perfil, que excluiu a categoria até então utilizada, “extrema pobreza”, assim como, alterou os valores da transferência de renda do Programa. Além disso,

relatou acerca das atividades empreendidas pelo CRAS, para acompanhamento e orientação às famílias em situação de descumprimento das condicionalidades do PBF,

assim como, informou que estão sendo retomadas as Reuniões de Acolhida para os novos beneficiários e inscritos no Cadastro Único, objetivando esclarecimento acerca

dos Programas de Transferência de Renda e demais ofertas do equipamento. O conselheiro Diego, representante da Secretaria Municipal de Assistência Social (SAS),

destaca que o PBF está operando através de uma Medida Provisória e que está tramitando no Congresso Nacional para ser efetivado através da regulamentação de Lei. A

conselheira Celma expôs suas dúvidas em relação às repercussões das condicionalidades da área da Saúde, que vem apresentando atraso para incidir nos benefícios das

famílias em descumprimento. Foram realizados apontamentos sobre a questão. Ainda sobre a temática, a conselheira Janaina expôs sobre os casos de evasão escolar que

estão sendo acompanhados pela pastas da Assistência Social e Educação, e a necessidade de atuação conjunta com o Comitê Local do Programa Bolsa Família, para

adoção de estratégias, visando a retomada escolar das crianças e adolescentes envolvidos. Logo após, conforme deliberado na última Reunião do CMAS, a conselheira

Celma realizou apresentação detalhada dos dados relativos ao acompanhamento do Programa, realizados pela Secretaria Municipal de Saúde e expôs as estratégias

adotadas pela pasta, para maximizar a cobertura dos dados. Apontou ainda, os principais desafios encontrados nesse contexto. Na continuidade, a conselheira Sonia,

relatou sobre a intercorrência acometida com a conselheira Silvana, que faria a explanação dos dados referente ao acompanhamento da política de Educação.

Item 6 – Acompanhamento do Programa Bolsa

Família – 1º Trimestre 2023 e Programas de

Transferência de Renda

 

Na sequência, a secretária executiva, apresentou o Parecer 03/2023 da Comissão de Documentação e Rede Socioassistencial que versa sobre a revisão e alteração do

Regimento Interno do CMAS. Realizou-se explanação pormenorizada do documento, destacando as principais mudanças propostas pela Comissão, tendo em vista, as

atualizações necessárias, dado o tempo transcorrido desde a emissão do Regimento, que data de 2012. Os conselheiros presentes fizeram seus apontamentos e sugestões

sobre o texto do documento, que serão acrescentadas na continuidade. Após as considerações o Parecer 03/2023 foi aprovado pelos presentes, alterando a redação do

Regimento Interno do CMAS, que passará a vigorar após publicação de Resolução do órgão.

Item 2 – Processo de Trabalho da Comissão de

Documentação e Rede Socioassistencial – Parecer

003/2023 – Regimento Interno CMAS

 

Logo após, explanou-se sobre as ações relacionadas ao Maio Laranja, sob o slogan “Vamos fazer bonito!” realizadas numa iniciativa da Secretaria Municipal de

Assistência Social (SAS) e Conselho Municipal dos Direitos da Criança e do Adolescente (CMDCA), em parceria com a Secretaria Municipal de Educação, Cultura,

Esporte e Lazer (SEMEC), que fizeram parte da Campanha Municipal de Combate ao Abuso e Exploração Sexual de Crianças e Adolescentes. Foi apresentado um vídeo

institucional, contendo matéria sobre o espetáculo teatral “Que Segredo é Esse?”, apresentado em quatro sessões no Centro de Eventos Antônio Domingos Leonardi,

destinadas aos alunos do 5º ano da Rede Municipal de Ensino. Na ocasião das apresentações teatrais, houve relatos, por parte de crianças, que estavam vivenciando

situações de abuso sexual, que foram encaminhados para as equipes competentes para atendimento. Além disso, informou-se sobre a capacitação on-line para formação

de servidores das pastas da Assistência Social, Educação e Saúde, realizada no dia 12 de maio, que foi aberta para os conselheiros de direitos, vinculados à SAS, que teve

como tema o enfrentamento a esta violação de direitos. Destacou-se ainda, sobre o dez vídeos de mobilização social sobre a temática lançados nas redes sociais da

Prefeitura Municipal, entre o dia 18 e 30 de maio, como estratégia para disseminação de informações acessíveis e contra a desinformação.

Item 3 - Retorno Campanha Municipal de Combate

ao Abuso e Exploração Sexual de Crianças e

Adolescentes – Espetáculo que Segredo é Esse? e

Capacitação Online para a Rede de Proteção

Posteriormente, o conselheiro Diego, acrescentou que no mês de junho a Secretaria Municipal de Assistência Social e o CMDCA, em parceria com a Secretaria

Municipal de Educação, Cultura, Esporte e Lazer, irão promover atividades de combate ao trabalho infantil. Informou que na terça-feira, dia 06, será apresentado o

espetáculo teatral “Quem Brinca Não Trabalha”, em quatro sessões, destinadas aos alunos dos 4º anos da Rede Municipal de Ensino, no Centro de Eventos Antônio

Domingos Leonardi, e na sexta-feira, 16/06, haverá capacitação on-line para formação de servidores da Assistência Social, Educação e Saúde, além de conselheiros

tutelares, conselheiros de direitos e representantes da sociedade civil. A atividade terá como tema o enfrentamento a esta violação de direitos. Ainda sobre a temática,

serão lançados dez vídeos de mobilização social nas redes sociais da Prefeitura Municipal.

Item 4 – Campanha Municipal de Combate ao

Trabalho Infantil - Espetáculo “Quem brinca não

trabalha” e Capacitação on-line para Rede de

Proteção

 

Logo após, foi contextualizado sobre o Seminário Macrorregional Intersetorial de Gestão do Programa Bolsa Família e Cadastro Único, que ocorreu em 29 de maio de

2023, e que contou com participação das conselheiras Celma, Patrícia, conforme deliberação na última plenária, além de representantes das Secretarias Municipais de

Assistência Social e Educação. O conselheiro Diego relatou que na ocasião foram apresentadas as alterações e atualizações implementadas no PBF na área da Assistência

Social, assim como, informou acerca do Programa de Fortalecimento Emergencial do Atendimento do Cadastro Único no Sistema Único da Assistência Social

(PROCAD-SUAS) que objetiva qualificar e fortalecer o Cadastro Único, através de ações para atualização e regularização de cadastros. Campo Magro receberá por meio

do Programa R$ 12.000,00 (doze mil reais) e para tanto, a SAS deverá elaborar um Plano com as ações e atividades que deverão ser realizadas para atender a demanda de

atualização dos registros. Além disso, informou-se que o novo valor do Programa Bolsa Família passará a ser pago integralmente a partir de junho de 2023.

Item 5 – Retorno Seminário Macrorregional

Intersetorial de Gestão do Programa Bolsa Família

e Cadastro Único;

Em prosseguimento, a secretária executiva, relatou que a Comissão Organizadora da Conferência Municipal de Assistência Social reuniu-se no dia 16 de maio de 2023

para dar início aos trabalhos de organização do evento e conforme os prazos estabelecidos pelo Conselho Nacional de Assistência Social (CNAS), os membros da

Comissão sugeriram sua realização no dia 07 de julho, no período das 08h30 às 16h. Passou-se para manifestação da plenária, que se posicionou favoravelmente à data.

Logo após foi informado que a SAS está promovendo tratativas para contratação de palestrante para a ocasião. Além disso, apresentou-se um vídeo do grupo Fluindo

Libras, que foi indicado pelos membros da Comissão, como possibilidade de apresentação cultural. As demais definições serão repassadas ao CMAS na próxima

plenária.

Item 7 – 14ª Conferência Municipal de Assistência

Social de Campo Magro

Dando continuidade, abordou-se a respeito da Reunião Conjunta do Controle e Participação Social, que estava prevista para ocorrer no mês de junho, tendo sido

solicitado sua alteração para o final do mês de julho, em decorrência da agenda de compromissos dos cinco Conselhos vinculados à SAS. Passou-se para manifestação

dos presentes que aprovaram a alteração.

Item 8 – Reunião Conjunta do Controle e

Participação Social

Na sequência, o Conselheiro Diego, contextualizou sobre o recurso disponibilizado pelo Governo Federal através da Portaria MC 369/2020, para enfrentamento da

Pandemia de Covid-19 no âmbito da Assistência Social. Ressaltou-se que houve saldo remanescente com relação ao Plano de Ação e Aplicação, previamente aprovado

por este Conselho. De acordo com a Portaria 884/2023 do Ministério de Desenvolvimento e Assistência Social, Família e Combate, os municípios foram autorizados a

realizarem reprogramação dos saldos para o exercício 2023, considerando o contexto pós pandêmico. Diante disso, a gestão municipal apresentou readequação do Plano

de Ação e Aplicação dispondo o seguinte: custeio de diárias para acolhimento para pessoas em situação de rua - R$ 28.800,00 (vinte e oito mil e oitocentos reais);

aquisição de Kits Higiene para famílias e indivíduos - R$ 17.270,00 (dezessete mil duzentos e setenta reais); aquisição de EPI´s para trabalhadores do SUAS - álcool gel

e álcool 70% - R$ 8.995,40 (oito mil novecentos noventa e cinco reais e quarenta centavos). Salientou-se que os valores relativos a rendimentos e aplicações financeiros

Item 9 - Atualização do Plano de Ação da Portaria

MC 369/2020 – Acolhimento

ESTADO DO PARANÁ
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ATA DE REUNIÃO ORDINÁRIA Nº 290/2023 – CMAS
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serão incorporados ao montante. Logo após passou-se para análise da Plenária, que aprovou a readequação do Plano de Ação e Aplicação da aludida Portaria 369/2020

MC.

Finalizando a pauta, tratou-se a respeito da Lei de Diretrizes Orçamentárias (LDO) 2024, informando que Secretaria Municipal de Planejamento acionou as demais

Secretarias para que enviem suas propostas para a referida peça orçamentária. Comunicou-se que haverá Audiência Pública para tratar sobre o tema no dia o dia 28 de

junho de 2023. Ficou deliberado que a SAS encaminhará material à Comissão de Financiamento e Gerenciamento do FMAS para apreciação e contribuições.

Item 10 - Lei de Diretrizes Orçamentárias 2024.

Após o exposto, eu, Camila Guedes, declaro que a ata foi lavrada por mim e que o registro de presença encontra-se em anexo.

CAMILA GUEDES DEISI MALINOSKI ANDRADE

Secretária Executiva do CMAS Presidente do CMAS

RG 8.741.409-4 RG 5.686.911-5

CPF 054.208.759-69 CPF 875.243.339-00
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