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Prefeitura Municipal de Campo Magro

ESTADO DO PARANA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO MAGRO

CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIiPIO
PLANO DE ACAO DO CONTROLE INTERNO 2022

A CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIPIO, no exercicio de
suas atribui¢des legais,

CONSIDERANDO o disposto nos artigos 75 a 81, da Lei Federal n°
4.320, de 17 de margo se 1964;

CONSIDERANDO o disposto nos artigos 31, 70 e 74 da Constitui¢do
Federal de 05 de outubro de 1988;

CONSIDERANDO o disposto nos artigos 18, 74 e 78 da Constitui¢do
Estadual do Parana de 05 de outubro de 1989;

CONSIDERANDO o disposto no art. 113, da Lei Federal n° 8.666 de
21 de junho de 1993;

CONSIDERANDO o disposto no art. 59, da Lei Complementar n° 101
de 04 de maio de 2000;

CONSIDERANDO o disposto nos artigos 4° ao 8° da Lei
Complementar n° 113 de 15 de dezembro de 2005 (Lei Orgénica do
Tribunal de Contas do Estado do Parana);

CONSIDERANDO o disposto no art. 42, XV, da Lei Federal n°
13.019 de 31 de julho de 2014;

CONSIDERANDO o disposto no art. 9° ao 9°-G, da Lei Municipal de
n°® 948 de 17 de janeiro de 2017, alterada pela Lei Municipal n° 1.177
de 15 de abril de 2021.

CONSIDERANDO o disposto na Instrugdo Normativa n° 01/2020 da
Controladoria Geral do Municipio;

CONSIDERANDO o disposto no art. 170, da Lei Federal n® 14.133 de
1° de abril de 2021.

ESTABELECE o Plano de Agdo do Controle Interno para o ano de
2022 .

1. INTRODUCAO

1.1. Da Controladoria Geral do Municipio

A Controladoria Geral do Municipio de Campo Magro - Parana,
disciplinada pelo art. 9° ao 9°-G da Lei Municipal n°® 948/2017,
alterada pela Lei Municipal n° 1.177 de 15 de abril de 2021, ¢ um
orgao técnico com a missdo de planejar, coordenar e executar as
atividades de fiscaliza¢do, orientagdo e acompanhamento da atuagdo
dos orgdos da administracdo direta e entidades da administracdo
indireta do Poder Executivo, segundo os principios constitucionais da
legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia, de
modo a assegurar operagdes efetivas e eficazes.

O Plano de A¢do da Controladoria Geral do Municipio de Campo
Magro para o exercicio de 2022 sistematiza as atividades de controle a
serem realizados por intermédio de diferentes modalidades de
fiscaliza¢do, auditoria , acompanhamentos, inspe¢des, levantamento,
monitoramento e outras julgadas necessarias por este principal
instrumento de coordenagdo das atividades deste 6rgdo, na busca da
efetividade e transparéncia no desempenho das suas atribui¢des
constitucionais.

2. OBJETIVOS

A fim de garantir a qualidade na execuc@o de suas atribuicdes, este
planejamento tem o objetivo de estabelecer a area de atuagdo e
priorizar as agdes que serdo desenvolvidas no exercicio de 2022, no
ambito do Poder Executivo Municipal.

O planejamento serd desenvolvido pelo Controlador Geral do
Municipio juntamente com a Equipe de Apoio e contard com os
recursos financeiros e operacionais habituais, aplicados nas atividades
de rotina, ndo necessitando de recursos extraordinarios.

No Plano de Agdo consideram-se as limitagdes de recursos humanos,
materiais e financeiros disponibilizados a Controladoria Geral do
Municipio para a fixag@o de diretrizes na execugdo deste, no decorrer
do exercicio de 2022.

2.1. Ag¢des e Atividades
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As agdes ¢ atividades previstas neste Plano de Agdo serdo regidas
pelos principios da efetividade, equidade, ética, independéncia,
inovagao, transparéncia, razoabilidade, economicidade e
profissionalismo.

Dentre as areas avaliadas, administragdo, transparéncia, licitagdo,
compras, contratos, gestdo fiscal, transferéncias voluntarias e saude
serdo prioritarias. Dessa forma, o plano de agdo estd alinhado com as
diretrizes gerais e especificas de fiscalizagdes priorizadas para o
exercicio deste ano, através do PAF 2022 do Tribunal de Contas do
Estado do Parana , utilizando a técnica de coleta por amostragem na
selecdo das unidades gestoras e dos procedimentos administrativos,
podendo resultar em recomendagdes direcionadas aos gestores
publicos.

As atividades planejadas poderdo sofrer alteragdes no decorrer do
exercicio para atender novas imposi¢des legais, em acolhimento a
solicitagdo superior ou dos orgdos de controle externo, caso houver
necessidade.

3. ATUACAO DA UNIDADE DE CONTROLE INTERNO

O Controlador Geral do Municipio, nos termos das normas e
procedimentos de controle em vigéncia, podera comunicar,
primeiramente, a autoridade imediata da secretaria / departamento
onde foi constatada a eventual irregularidade para que providencie as
corregdes necessarias, ou cientificar diretamente a autoridade superior,
para que solicite ao responsavel do setor auditado as providéncias
corretivas.

Esclarece-se que a unidade de controle interno ndo se limita a
fiscalizagdes presenciais, devendo simultaneamente utilizar-se das
ferramentas de controle de monitoramento remoto, como por exemplo,
o Betha Sistema, SIM-AM, SIT e outros recursos disponiveis,
mediante o acompanhamento dos atos de gestdo publica.

Vale destacar ainda que, a atuacdo da unidade central de controle
interno ¢é prévio, concomitante e subseqiiente aos atos administrativos,
com a finalidade de acompanhar o planejamento realizado, garantir a
legitimidade frente aos principios constitucionais, verificando as
melhores praticas de gestdo garantindo a fidedignidade das
informacdes .

3.1. Critérios do Plano de Agdo 2022

As tarefas priorizadas para o Plano de Ac¢do 2022 levaram em conta os
critérios de relevancia, materialidade, urgéncia, alinhamento
estratégico, eficiéncia e efetividade, riscos envolvidos, boas praticas
da atividade de controle e competéncias disponiveis, tendo como
instrumento fiscalizatorio as auditorias, acompanhamentos, inspegdes,
levantamentos e monitoramentos .

3.2. Das Unidades da Prefeitura Municipal de Campo Magro - Parana
Cada unidade da Administracdo Publica da Prefeitura Municipal de
Campo Magro/PR ¢ responsavel pelo sistema de controle interno,
devendo a dire¢do do corpo de servidores de todos os niveis esta
envolvida na execugdo dos controles internos das suas respectivas
secretarias e departamentos (ATRICON 2014).

4. DIRETRIZES ESPECIFICAS DAS FISCALIZACOES PARA
2022

Levando em consideragdo que a atuagdo da Controladoria Geral do
Municipio abrange varios setores da Administragdo Publica Municipal
, estabeleceram-se areas de agdes efetivas a serem desenvolvidas.
Assim, o Plano de Acgdo do controle interno previsto para 2022
engloba as fiscalizagdes distribuidas entre 05 (cinco) areas, conforme
discriminado a seguir:

4.1. Administragao

4.1.1. Demandar da administrag@o publica a criagdo de uma Ouvidoria
no portal de transparéncia do Municipio;

4.1.2. Demandar da administragdo publica a instituigdo e
regulamentagdo do cddigo de ética dos servidores publicos
municipais, destacando os principios e valores considerados
fundamentais pelo Municipio;

4.1.3. Realizar uma gestdo de riscos sobre conflitos de interesses
publicos e privados, recomendando regras de conduta na interagdo da
administragdo piblica com particulares;

4.14. Demandar da administragdo publica a instituicdo e
regulamentagdo da corregedoria municipal;

4.1.5. Acompanhamento da Transparéncia da Administragdo Publica,
tendo como pardmetro o levantamento do indice de Transparéncia da
Administra¢ao Publica (ITP) .

2/5



01/02/2022 09:04

https://www.diariomunicipal.com.br/amp/materia/AB85F2BD/03AGdBq27 Aj9v56 FWTNBotMfzZIZ0cvIrg9OtT5hOVmcJh_Ch_m2ff12MNx7gbkig3x...

Prefeitura Municipal de Campo Magro

4.2. Licitagdo, compras e contratos

4.2.1. Averiguagdo da existéncia, manutengdo ¢ adequag@o das normas
e procedimentos para aquisi¢do de bens e servigos, observados os
requisitos legais para realizagdo de licitagdo, inclusive os parametros
para os casos de dispensa e inexigibilidade;

4.2.2. Manutenggo de cadastro atualizado de fornecedores e controle
de pregos sobre os principais produtos e servicos consumidos e
contratados;

4.2.3. Verificagdo da existéncia dos processos devidamente
formalizados, notadamente os registros e atas pertinentes aos
processos licitatorios;

4.2.4. Acompanhamento da execu¢do dos contratos celebrados pela
administragdo, notadamente o cumprimento das obrigagdes dos
contratados;

4.2.5. Acompanhar a publicagdo dos extratos dos contratos e os
aditivos;

4.2.6. Verificar as minutas contratuais objetivando a mitigagdo de
riscos para a administragdo publica;

4.2.7. Acompanhamento das alteragdes contratuais;

4.2.8. Apurar editais com clausulas restritivas, que afastem possiveis
concorrentes;

4.2.9. Investigar editais que ndo respeitam os termos da Lei
Complementar n°® 147/2014, no que tange a priorizagdo a micro e
pequena empresa;

4.2.10. Examinar a expedi¢cdo de Convites, devendo a administragio
publica abster-se de enviar cartas sempre para 0s mesmMos
proponentes;

4.2.11. Pesquisar a configuragdo de eventuais fracionamentos
licitatérios;

4.2.12. Analisar a contratacdo direta por emergéncia ndo
caracterizada;

4.2.13. Acompanhar a aplicagdo da Recomendagdo Administrativa n°
211/2019 do Ministério Publico de Contas do Estado do Parana, no
que tange as licitagdes para aquisicdo de medicamentos;

4.2.14. Acompanhar o processo de contratagdo, fiscalizacdo e gestdo
de contratos administrativos;

4.2.15. Acompanhar a evolugdo, regulamentagao e aplicacdo da Nova
Lei de Licitagdio e Contratos Administrativos (Lei Federal n°
14.133/2021), no ambito do municipio, buscando junto a Secretaria
Municipal de Gestdo Administrativa, Procuradoria Geral do
Municipio e demais secretarias uma transi¢do tranqiiila e efetiva da
nova norma juridica.

4.3. Gestao Fiscal:

4.3.1. Acompanhamento do limite das despesas com pessoal ¢ em
caso de extrapolagdo recomendar as medidas constitucionais para
reconducdo aos limites estabelecidos na Lei Complementar n°®
101/2000 (LRF);

4.3.2. Acompanhamento da elaboracdo, revisdo e publicagdo dos
Relatodrios de Gestdo Fiscal;

4.3.3. Acompanhamento da elaboragdo, revisdo e publicacdo dos
Relatdrios Resumidos de Execugdo Orcamentaria;

4.3.4. Acompanhamento da elaboracdo, revisdo e publicagdo das
informagdes de natureza or¢amentaria e financeira — Lei da
Transparéncia;

4.3.5. Acompanhamento do limite fixado para divida consolidada;
4.3.6. Acompanhamento do limite das operacdes de crédito —
financiamentos;

4.3.7. Acompanhamento dos limites constitucionais de aplicagdo em
saude e educagdo;

4.3.8. Acompanhamento das audiéncias publicas para avaliagdo das
metas fiscais;

4.3.9. Acompanhamento do resultado or¢amentario/financeiro;

4.3.10. Acompanhamento do resultado nominal e primario;

4.3.11. Acompanhamento da emissdo de Alertas pelo TCE/PR, com
verificagdo das medidas saneadoras adotadas.

4.3.12. Acompanhamento sobre eventual uso de cartdes corporativos
pelo Prefeito, Vice-Prefeito, Secretarios ou quaisquer outros agentes
publicos municipais cobrando a devida disponibiliza¢do de dados no
portal de transparéncia do municipio.

4.4. Transferéncias Voluntarias

4.4.1. Formalizagdo da Parceria;

4.4.2. Condigdes do Tomador;

4.4.3. Plano de Trabalho;

4.4.4. Execugdo;
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4.4.5. Despesas;

4.4.6. Movimentagdo Financeira;

4.4.7. Fiscalizacdo;

4.4.8. Aditivos dos Termos de Parceria;
4.4.9. Termo Circunstanciado.

4.5. Satde

4.5.1. Aquisi¢do e armazenamento de medicamentos essenciais para
os usudrios do Sistema Unico de Satde (SUS);

4.5.2. Convénios e parcerias na area de saude;

4.5.3. Monitoramento e controle dos gastos com agdes publicas de
saude, com vistas a garantir aplicacdo minima de 15% do montante
dos recursos oriundos de impostos e transferéncias, verificando,
também, a aderéncia dos gastos com as necessidades de saude
introduzidas no Plano Municipal;

4.5.4. Repasses aos Consorcios intermunicipais de satde;

4.5.5. Acompanhamento do Conselho Municipal de Saude,
notadamente no que diz respeito a participagdo nas esferas
obrigatorias (conferéncias de saude e elaboracdo do Plano Municipal,
conforme as Leis Federais n® 8.142 ¢ n° 8.080, bem como da Lei
Complementar n® 141/2011) — ato de nomeacdo dos membros,
composicdo em conformidade com a legislagio especifica,
funcionamento/regularidade das reunides, qualidade das informagdes
prestadas, parecer sobre as contas a serem encaminhadas ao TCE/PR;
4.5.6. Acompanhamento das despesas relacionadas ao Covid-19,
velando pelo controle e transparéncia dos gastos executados.

5. CONSIDERACOES FINAIS.

A definicdo de diretrizes e areas de fiscalizagdo prioritarias ndo
impede a realizacdo de fiscalizagdes fora do escopo tracado neste
plano de agdo, uma vez que podem surgir situagdes distintas e
relevantes que exijam a atuacdo da Controladoria Geral do Municipio.
Neste sentido, poderdo ser incluidas novas linhas de trabalho, ndo
especificadas aqui, para avaliagdo de temas e demandas pontuais,
derivadas, por exemplo, de acorddos, do resultado de outras
fiscalizagGes ou de solicitagdes diretas dos 6rgdos de controle externo,
podendo a Controladoria Geral do Municipio utilizar de outros
instrumentos necessarios para a execugao de suas atividades.
Finalmente devido a pandemia da Covid-19 e a sua persisténcia,
velando pela seguranca ¢ a satde tanto dos agendes de controle
interno quanto dos demais servidores publicos, inclusive da populagio
de modo geral. As atividades permanecerdo limitadas, no que tange as
visitas in loco e manuseio de processos fisicos, a vista disso o controle
interno mantera de forma geral as suas atividades por meio do
trabalho remoto na sala da Controladoria Geral do Municipio ou até
mesmo em home Office, dependendo de eventual necessidade,
seguindo as orientacdes das autoridades de satde para manter o
distanciamento social como forma de evitar a propagacdo do novo
coronavirus, sua persisténcia e seus severos impactos na sociedade .

Campo Magro, 28 de janeiro de 2022.

ENOQUE SANTOS
Controlador Geral do Municipio
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