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Aos trinta e um dias do mês de março do ano de dois mil e vinte e três, às nove horas, foi realizada reunião ordinária do Conselho Municipal de Promoção da Igualdade

Racial – CMPIR. O encontro foi empreendido em formato online. Estiveram presentes: os/as conselheiros/as governamentais Eber Rafael Korevaar, Adeilson Rodrigues

de Melo, João Maria Pareira Lima, Janete Costa e Jackeline de Fátima Torres; os/as conselheiros/as não governamentais Alexandre Cezar, Robson Jaime Pereira e

Janaina Carla Ribeiro Hummelgen. Além da secretária executiva, Camila Guedes e Any Kamilla dos Santos, estagiária da Secretaria Municipal de Assistência Social.

2ª Reunião do CMPIR

31/03/2023

Após o ingresso dos/as conselheiros/as na plataforma de videoconferência o presidente do CMPIR Adeilson Rodrigues de Melo, agradeceu a presença de todos/as e

declarou aberta a plenária.

Abertura da plenária

Logo após, foi solicitada a inclusão de item na pauta, para apresentação de quatro atas deste Conselho, sendo aceito pelos presentes. Proferiu-se a leitura das Atas das

Reuniões Ordinárias 12/2022 e 01/2023; Atas das Reuniões Extraordinárias 13/2022 e 14/2022, as quais foram aprovadas sem ressalvas.

Item 1 - Leitura das Atas de Reunião Ordinária nº

12/2022 e 01/2023; Atas de Reuniões

Extraordinárias 13/2022 e 14/2022

Seguidamente, tratou-se sobre a necessidade de acompanhamento das metas apresentadas no Plano Municipal de Promoção da Igualdade Racial 2023-2026 de Campo

Magro, tendo sido sugerido pela secretária executiva a apresentação em plenária de informações acerca das mesmas. Para tanto, serão oficiadas as Secretarias e

Departamentos municipais, solicitando atualização sobre a execução das metas de curto prazo. Os presentes se manifestaram favoravelmente, acatando a sugestão.

Item 2 – Acompanhamento do Plano Municipal de

Promoção da Iguadade Racial

Na continuidade, a secretária executiva, informou sobre o Calendário de Campanhas Sociais CMAS – 2023, documento baseado em indicadores sociais do Município,

que destaca dez principais datas alusivas, das quais duas são relacionadas com temáticas do CMPIR, sendo elas: 25 de julho – Dia da Mulher Negra Latino-Americanas e

Caribenha e 20 de novembro – Dia da Consciência Negra. Estabeleceu-se inserir como pauta na proxima reunião ordinária do orgão, o dia 25 de julho, para planejamento

de ação.

Item 3 - Calendário Campanhas Sociais CMAS -

2023

Posteriormente, foi dado ciência sobre o Processo Eleitoral do CMPIR - Gestão 2023 – 2025, explanando sobre a necessidade de formação da Comissão Eleitoral, que de

acordo com o Regimento Interno do CMPIR, Art. nº 37, § 1º, “a Comissão Eleitoral será formada pelos integrantes da Mesa Executiva do CMPIR”. Nomeou-se então

como membros da Comissão: Adeilson Rodrigues de Melo, representante governamental; Robson Jaime Pereira, representante não governamental e Camila Guedes, na

função de secretária executiva. Apresentou-se as datas para divulgação do edital conforme orientações disposta no Art. nº 37, § 2º do Regimento Interno do CMPIR.

Previamente será agendada reunião da Comissão Eleitoral para elaboração de edital, regulamentando o pleito. Na continuidade, a secretária executiva sugeriu a inserção

de material de chamamento de instituições e movimentos sociais com atuação na área da promoção da igualdade racial, na página oficial da Prefeitura, sendo aprovado

pelos prsentes.

Item 4 - Comissão Eleitoral CMPIR 2023 – Gestão

2023-2025

Em seguida, levantou-se a pauta a respeito do mapeamento dos Terreiros de Religião de Matriz Africana e Afro-brasileira em Campo Magro. O conselheiro Robson

Jaime Pereira se dispôs a acompanhar a equipe em visitas aos Terreiros para apresentação e aproximação com o CMPIR. Será elaborado documento para coleta de

informações, bem como, Ofício Circular, para os casos em que não seja possível o mapeamento, pela ausência de dirigentes/responsáveis pelo local, na ocasião da visita.

Na continuidade serão agendadas as datas para início desta ação.

Item 5 - Mapeamento Terreiros Religião de Matriz

Africana

Seguidamente, de acordo com a prostosta 1, do item 5.8 do Plano Municipal de Promoção da Igualdade Racial 2023-2026, a secretária executiva, sugeriu elaboração de

Ofício Circular informando sobre a imunidade tributária aos centros religiosos, de acordo com as disposições do Art. nº 150 da Constituição Federal, para divulgação aos

Terreiros de Religião de Matriz Africana e Afro-brasileira. Após a explanação a plenária aprovou a proposta.

Item 6 – Isenção Tributária – Ofício Circular

Logo após, o Secretário Municipal de Indústria, Comércio e Trabalho, Giovani Dariva, iniciou uma fala sobre o Multirão de Empregabilidade da Pessoa Negra que

acontece em data definida pela Secretaria do Trabalho, Qualificação e Renda que se configura em um espaço/evento de disponibilização de vagas direcionadas a

população negra. O secretário pontuou que assim que definida a data informará ao CMPIR, com antecedência para definição de estratégias conjuntas.

Item 7 – Ação de Empregabilidade População

Negra

Finalizando, o conselheiro Alexandre Cezar informou que de acordo com a Lei Estadual nº 21312/22, Art. 9, inciso nº IV; “serão convidados a participar das reuniões do

CONSEPIR com direito a voz, sem direito a voto um representante de cada conselho municipal e seu suplente, a serem indicados pelo presidente”. Desta forma, o

presidente do CMPIR Adeilson Rodrigues de Melo participará das discussões de Comissões junto ao CONSEPIR.

Item 8 - CONSEPIR

Após as tratativas, eu Camila Guedes declaro que a presente ata foi lavrada por mim e que o registro de presença encontra-se em anexo.

CAMILA GUEDES ADEILSON RODRIGUES DE MELO

Secretária Executiva do CMPIR Presidente do CMPIR
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