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Aos onze dias do mês de maio do ano de dois mil e vinte e três, às nove horas, foi realizada reunião ordinária do Conselho Municipal de Assistência Social de

Campo Magro. Estiveram presentes: os/as conselheiros/as governamentais Deisi Malinoski Andrade, Silvana Cordeiro, Emerson Jucelino Vieira Gabroviz e Ana

Paula Huf; os/as conselheiros/as não governamentais Amanda Ataele Lovato, Andrea Carla Lima Casagrande e Patricia Leal; além da secretária executiva,

Camila Guedes; e a estagiária da Secretaria Municipal de Assistência Social, Any Kamilla dos Santos.

4ª Reunião do CMAS 11/05/2023

A presidente do CMAS, Deisi Malinoski Andrade, agradeceu a presença de todos/as e declarou aberta a plenária. Abertura da plenária

Em seguida, foi proferida a leitura da Ata de Reunião Ordinária 288/2023 do CMAS, documento que foi aprovado, sem ressalvas, pelos presentes. Item 1 - Ata Reunião Ordinária 288/2023 -

CMAS

Na sequência, apresentou-se o processo de trabalho da Comissão de Documentação e Rede Socioassistencial que se reuniu no dia dezoito de abril, conjuntamente com os

membros da Comissão de Análise Documental, Legislação e Normas do CMDCA, conforme deliberação anterior dos colegiados, para análise das documentações recebidas

até o dia dezessete do referido mês, para fins de renovação das inscrições junto ao CMAS. Foi realizada a leitura do Parecer nº 002/2023 da Comissão, que se manifestou

favoravelmente quanto à renovação das inscrições das instituições: Associação Terapêutica e Paradesportiva Equocavalaria, CNPJ 29.138.520/0001-47; Humanizar

Assistência Psicossocial Ltda, CNPJ 02.357.035/0001-08 e Provopar – Programa do Voluntariado Paranaense – Campo Magro, CNPJ 15.651.794/0001-20. A seguir os

presentes se manifestaram acerca da necessidade de retomada das visitas institucionais para acompanhamento das entidades inscritas, tendo em vista, o papel fiscalizador do

CMAS. Além disso, destacou-se a importância de elaboração de instrumental para nortear os conselheiros na ocasião da realização das visitas. Tal demanda será remetida à

Comissão, para trabalhar nesse sentido.

Item 2 – Processo de Trabalho da Comissão de

Documentação e Rede Socioassistencial

Logo após, explanou-se sobre as ações relacionadas ao Maio Laranja, sob o slogan “Vamos fazer bonito!” que numa iniciativa da Secretaria Municipal de Assistência Social

- SAS e Conselho Municipal dos Direitos da Criança e do Adolescente - CMDCA, em parceria com a Secretaria Municipal de Educação, Cultura, Esporte e Lazer – SEMEC

irão promover atividades de combate ao abuso e exploração sexual de crianças e adolescentes. Informou-se que nesta quinta-feira, onze de maio, será apresentado o

espetáculo teatral “Que Segredo é Esse?”, em quatro sessões no Centro de Eventos Antônio Domingos Leonardi, destinadas aos alunos do 5º ano da Rede Municipal de

Ensino. Além disso, na sexta-feira, dia doze, haverá capacitação on-line para formação de servidores das pastas da Assistência Social, Educação e Saúde, assim como,

aberta para os conselheiros de direitos, vinculados à SAS. A atividade terá como tema o enfrentamento a esta violação de direitos. Os presentes se manifestaram enaltecendo

a importância da realização de mobilizações sociais nesse formato e com tamanha abrangência, tendo em vista a complexidade do tema.

Item 3 - Campanha Municipal de Combate ao

Abuso e Exploração Sexual de Crianças e

Adolescentes – Espetáculo que Segredo é Esse?

e Capacitação Online para a Rede de Proteção

Posteriormente, apresentou-se o Relatório de Atividades empreendidas pelo CMAS durante o ano de 2022. O referido documento traz balanço de todas as deliberações e

definições adotadas pelo órgão e na continuidade será encaminhado a todos os conselheiros, para ciência.

Item 4 – Relatório Atividades CMAS 2022

Logo após, apresentou-se o Ofício nº 075/2023 do CEAS/PR, remetido aos Conselhos Municipais de Assistência Social do Paraná, informando que a Coordenação Estadual

Intersetorial do Programa Bolsa Família realizará entre os meses de maio e outubro, oito Seminários Macrorregionais Intersetoriais de Gestão do Programa Bolsa Família e

Cadastro Único para Programas Sociais, onde serão destinadas duas vagas aos CMAS, sendo uma vaga para conselheiro governamental e uma vaga para conselheiro da

sociedade civil, por município. O Conselho Estadual reiterou a importância da participação dos conselheiros municipais na presente capacitação, visando o fortalecimento

do Sistema Único de Assistência Social - SUAS no Estado. De acordo com a regional que Campo Magro pertence o evento acontecerá nos dias 29 e 30 de maio. Diante do

exposto, foi aberto para manifestação dos presentes, tendo a conselheira não governamental, Patrícia Leal manifestado interesse em participar. A conselheira governamental

Ana Paula Huf destacou a relevância de participação de sua suplente, Celma Reichert, já que é a responsável pelo acompanhamento do Programa Bolsa Família na

Secretaria Municipal de Saúde. Deliberou-se por verificar disponibilidade da mesma, e caso ela não possa, a conselheira Ana Paula Huf assumirá a vaga. Ademais, definiu-

se por trazer na plenária do mês de junho contextualização sobre o evento, pelas conselheiras participantes.

Item 5 – Seminários Macrorregionais

Intersetoriais de Gestão do Programa Bolsa

Família e Cadastro Único

Logo após, a secretária executiva informou que o Núcleo Regional de Curitiba, da Secretaria do Desenvolvimento Social e Família encaminhou informações acerca do

Seminário de Enfrentamento às Violências Contra Crianças e Adolescentes, que acontecerá no dia dezessete do corrente mês, presencialmente no Auditório da CELEPAR

das 09h às 18h. O evento é uma organização da referida Secretaria de Estado, da Comissão Estadual Interinstitucional para Enfrentamento das Violências contra Crianças e

Adolescentes e da Escola de Educação em Direitos Humanos. Foi apresentada sua programação, assim como, endereço eletrônico para realização de inscrição, que será

encaminhado para os conselheiros na continuidade. A conselheira Amanda Ataele Lovato, expôs interesse em participar, assim como, estender o convite aos colaboradores

da instituição em que atua.

Item 6 – Seminário de Enfrentamento às

Violências Contra Crianças e Adolescentes

Em prosseguimento, explanou-se que, como parte do Plano de Educação Permanente do SUAS, que está sendo executado ao longo de 2022 e 2023, no mês de maio

acontecerá a capacitação sobre Redação Oficial, promovida pela Secretaria Municipal de Assistência Social em parceria com o SENAC/PR, destinada às equipes técnicas da

Proteção Social Básica, Especial e Gestão. A formação tem por objetivo o aperfeiçoamento da escrita oficial com clareza, coerência e concisão, conforme os propósitos da

Administração Pública. Ademais, a aludida Secretaria está empreendendo esforços na elaboração do Plano 2024-2025 e tão logo esteja concluído será remetido para análise

deste Conselho.

Item 7 – Plano de Educação Permanente do

SUAS – Capacitação sobre Redação Oficial

Dando continuidade, foi dada ciência acerca do curso promovido pela Secretaria Municipal de Assistência Social em parceria com o SENAC/PR, de Comunicação

Assertiva, para os usuários e famílias do Município, atendidos pela referida Secretaria, no intuito de melhorar as relações interpessoais. Para se inscrever é preciso ser maior

de 16 anos, possuir renda familiar por pessoa de até 2 salários-mínimos e estar inscrito no Cadastro Único. Serão abordados temas como tipos de comunicação, de

personalidade, dificuldades de relacionamento, barreiras à comunicação e assertividade. O curso acontecerá no dias 1, 2, 5, 6 e 7 de junho do corrente ano, no Centro de

Referência de Assistência Social – CRAS e as inscrições devem ser realizadas no local.

Item 8 – Capacitação para Usuários e Famílias

do SUAS – Comunicação Assertiva

Finalizando a pauta, tratou-se sobre a XIV Conferência Municipal de Assistência Social, informando-se sobre o prazo de sua realização que vai até o dia 15 de julho de

2023 e que está agendada a primeira reunião da Comissão para dia 16 de maio do corrente mês, para dar início nos trabalhos de planejamento e organização do evento.

Informes da Conferência Municipal de

Assistência Social

Após o exposto, eu, Camila Guedes, declaro que a ata foi lavrada por mim e que o registro de presença encontra-se em anexo.

CAMILA GUEDES DEISI MALINOSKI ANDRADE

Secretária Executiva do CMAS Presidente do CMAS
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